CUADRO DE MERITO PARA CONTRATO DE PERSONAL DE SERVICIO DE LA IES SAN ANTON - 2025

Escaneado con CamScanner
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CHAMBI CALCINA FRATHERLY 24 20l 10.05 35| 89.05| 13.4 102.41
2 |[SONCCO VILAVILA WILFREDO 24 20 8.4 35| 87.4| 131 100.51
3 | CALLOHUANCA CALLOHUANCA JESUS 21 20 7.8 35| 83.8] 12.6 96.37
4|TITE MAMANI ELOY 21 20 3.3 35| 79.3] 11.9 91.20
5|GARCIA CALCINA DOMINGQ BRUNO 24 20 35 79| 11.9 90.85
6|CHOQUE RAMOS REVECA 24 20 36| 21| e8.6] 103 73.89
7 |UZARRAGA TITO YESSICA 21 20 35 76 76.00
8|ARPITA CALCINA PEDRO 24 15 35 74 74.00
9|APAZA ANAHUA MARCELINO 24 20| 4.65| 15.4| 64.05] 9.61 73.66
10|ARRATIA VILLASANTE DANIEL 24 20 15 59 59.00
11|JUSTO APAZA YONY BELLO 24 20 6.75 50.75| 7.61 58.36
12| CACMA QUISPE GUIDO RAY 15 20| 144 49.4| 741 56.81
13 |ARPI CALCINA DELFINA 24 20 8.4 27 55.1 55.10
14|QUISPE MACHACA EDER 24 20 44 44.00
15|MAMANI CABANA JUAN FRANCISCO 30 o] 0.75 9.1 39.85 39.85
16 |ITUSACA MAMANI GUNNER 15 20 3.6 : 38.6 38.60
17 |MAMANI DIAZ WILY 15 20 35 35.00
18| CHECASACA QUISPE RICHARD 24 o] 9.03 33.03 33.03
19| ORTIZ VILCA HULDA ARACELY 24 24 24.00
Falta hoja de vida y falta
certificado de estudios
20 |D1AZ DIAZ MANUEL FORTUNATO 0 0.00 |secundarios
Falta anexo 5 y falta certificado
21| CANAHUIRI ARENAS WILLIANS LESTER 0 0.00 |de estudios secundarios
: /7 Falta anexo 5 y falta certificado
0 0.00 |de estudios secundarios
22 Ml PORTUGAL CLORINDA > / A
23|ARROSQUIPA YANA CASILDA
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