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si/no si/no si/no si/no si/no 20 16 10 12 8 10 10

1 ALVAREZ APAZA NELSON 80284223 5 SI SI SI SI SI 20 0 0 10 6 2,4 12 50,4 APTO

2 LAYME MACHACA JOSÉ ALBERTO 80298476 10 SI SI SI SI SI 20 0 0 0 10 5,1 8,8 43,9 APTO

3 MACHACA MACHACA AGUSTINA 73740277 11 SI NO SI NO NO 0 0 0 0 0 0 0 0 NO APTO
NO CUENTA CON 

EXPERIENCIA GENERAL 

NI ESPECÍFICA

4 ARI HUMPIRI FREDY NELSON 47490773 8 SI SI SI NO NO 0 0 0 0 0 0 0 0 NO APTO
NO REUNE PERFIL 

REQUERIDO

5 ARROSQUIPA QUISPE JUDITH MARITZA 46150707 7 SI SI SI NO NO 0 0 0 0 0 0 0 0 NO APTO
NO CUENTA CON 

EXPERIENCIA GENERAL 

NI ESPECÍFICA

6 MAMANI VELASQUEZ DANIEL 46477165 6 SI SI SI SI NO 0 0 0 0 0 0 0 0 NO APTO
NO CUENTA CON  

EXPERIENCIA ESPECÍFICA

Azángaro, 16 de abril 2025
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