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si/no si/no si/no si/no si/no 20 16 10 10 10 8 12

1 MAMANI MULLISACA JHON ERWIN 75446258 1 SI SI SI SI SI 20 0 0 0 10 3,3 4 37,3 APTO

2 ARISACA MAMANI MAYKOL JORGE 7030140 2 SI SI SI NO NO 0 0 0 0 0 0 0 0 NO APTO
NO CUENTA CON 

EXPERIENCIA GENERAL 

NI ESPECÍFICA

3 CONDORI LUQUE RODRIGO STEPHEN457113203 3 SI SI SI NO NO 0 0 0 0 0 0 0 0 NO APTO
NO ADJUNTA BOLETAS 

DE PAGO

4 GUTIERREZ RAMOS DEYSI ELIZABETH42195300 4 SI SI SI SI NO 0 0 0 0 0 0 0 0 NO APTO
NO CUENTA CON  

EXPERIENCIA ESPECÍFICA

Azángaro, 15 de abril 202516 de junio 2025

LA COMISIÓN
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