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si/no si/no si/no si/no si/no 20 16 10 12 8 10 10

1 MACHACA PURACA YOVANA 73653842 4 SI SI SI SI SI 0 16 0 5 8 4,5 12 45,5  APTO

2 ROJAS MAMANI EDGAR YOEL 75471026 1 SI SI SI SI SI 20 0 0 10 2 7,2 4,8 44 APTO

3 QUISPE LUQUE DENIS FRANCLIN 77468904 2 SI SI SI SI SI 0 16 0 5 10 0,9 12 43,9  APTO

4 CUEVASO LOAYZA EDWIN ELOY 43165264 6 SI SI SI SI NO 0 0 0 0 0 0 0 0 NO APTO
NO CUENTA CON  

EXPERIENCIA ESPECÍFICA

5 MANGO MAMANI NIVARDO 70079868 3 SI SI SI SI SI 0 16 0 0 10 8 8,8 42,8  APTO

6 CONDORI LUQUE RODRIGO STEPHEN45713203 5 SI SI SI SI SI 0 0 10 0 0 4,5 6 20,5  NO APTO
NO ALCANZA EL 

PUNTAJE MÍNIMO

Azángaro, 24 de junio del 2025.
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