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PLAN DE TRABAJO DEL III CONCURSO BUENAS PRACTICAS EN
GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES 2025

L. PRESENTACION

Como se sabe, el Pertl es un pais con gran diversidad climatica, contando con 28 de los 32
climas en el mundo, ello aunado a su geomorfologia, su ubicacién en el borde sur oriental
del Océano Pacifico, y a ser parte del denominado Cintur6én de Fuego del Pacifico, da como
resultado no solo un pais con gran riqueza y diversidad étnica y cultural, sino también con
un alto nivel de vulnerabilidad y una gran variedad de potenciales peligros que han llevado
a su poblacién a convivir a lo largo de su historia con multiples escenarios del Riesgo. En
razoén a ello, el pais reiterd su voluntad politica de reducir el riesgo de desastres, tanto a
nivel internacional como es el Marco de Sendai para la Reduccién del Riesgo de Desastres
(MSRRD) 2015 - 2030, asi como a nivel nacional plasmado en la Politica de Estado 32, la
creacidn del SINAGERD y la aprobacidn del Plan Nacional de Gestién del Riesgo de Desastres
(PLANAGERD) 2014 - 2021.

El Gobierno Nacional, en el marco del Proceso de Modernizacidn, Descentralizacién y
Reforma del Estado, creo el Sistema Nacional de Gestién del Riesgo de Desastres -
SINAGERD, a través de la Ley N2 29664 y su Reglamento.

En cumplimiento de esta Ley, mediante Decreto Supremo N¢ 111-2012-PCM se aprob¢ la
Politica Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres, la misma que, considerando las normas
vigentes que regulan las politicas nacionales, se ha actualizado con el objeto de reorientar
su estrategia con un horizonte al 2050.

En esa linea, la Politica Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres al 2050, establece 6
objetivos prioritarios que contribuyen a alcanzar la situacion futura deseada: Al 2050 la
vulnerabilidad de la poblacién y sus medios de vida ante el riesgo de desastres en el
territorio, se vera reducida, lo cual se reflejara, a través de la reduccién de pérdidas
econdmicas directas atribuidas a emergencias y desastres en relaciéon con el producto
interno bruto; asimismo se espera reducir el porcentaje de viviendas ubicadas en zonas de
muy alta exposicion a peligros; la infraestructura de servicios publicos ubicados en zonas
de muy alta exposicion al peligro; que la poblaciéon sea atendida ante la ocurrencia de
emergencias y desastres, asi como los servicios publicos basicos por tipo de evento de nivel
de emergencia 4 y 5.

La Ley N° 29664, establece que el PLANAGERD es uno de los principales instrumentos del
SINAGERD, integra los procesos de Estimacion, Prevencion, Reduccién del Riesgo de
Desastres, Preparacion, Respuesta, Rehabilitacién y Reconstruccién, y tiene por objeto
establecer las lineas estratégicas, objetivos, acciones, procesos y protocolos de caracter
plurianual necesarios para concretar lo establecido en la Ley y la Politica Nacional de
Gestion del Riesgo de Desastres.

De acuerdo a la Ley 29664, Ley del Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres
(SINAGERD); la gestién de riesgos es un proceso social, cuyo fin dltimo es la prevencidn, la
reduccion y el control permanente de los factores de riesgo de desastres en la sociedad; asi
como, la adecuada preparacidn y respuesta ante situaciones de desastres y emergencias. La
region de Puno, por su geografia agreste y accidentado, en medio de una diversidad
geografica de cafiones, valles, cumbres y mesetas; hace que enfrente diversos fendmenos,
que en algunas ocasiones pueden provocar emergencias o desastres. Esta situacidon; sumada
a la vulnerabilidad social de su poblacién, provoca muchas veces pérdidas humanas,
materiales y econdémicas como consecuencia de las lluvias intensas, huaycos,
deslizamientos, inundaciones, granizadas, vientos, descargas eléctricas, nevadas y heladas.
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IL ANTECEDENTES

El reglamento de la ley general de educacién aprobado por decreto supremo N°011-2012-
ED establece que las instancias de gestion educativa descentralizada por participacién de
los docentes y otros factores, promueven proyectos que incluyen propuestas de mejoras
en el sistema educativo. Estos proyectos se orientan al enriquecimiento de la calidad de los
procesos pedagdégicos y de gestion educativa.

De igual manera; la ley N° 2994 Ley de la Reforma Magisterial (LRM) reconoce al docente
como agente fundamental en el proceso educativo, quien presta el servicio publico esencial
dirigido a concretar el derecho de los estudiantes y de la comunidad a un aprendizaje de
calidad, equidad y pertinencia; coadyuvando con la familia la comunidad y el estado, a la
formacién integral del estudiante razén de ser su ejercicio profesional.

El marco normativo citado reconoce que la innovacion educativa favorece a la autonomia
y el fortalecimiento de las instituciones educativas, convirtiéndola en un elemento de gran
relevancia para promover la calidad educativa en el pais. La innovacién educativa aporta a
la mejora de los aprendizajes y a la transformacion de la cultura escolar.

Segun los resultados de la Encuesta nacional de docentes 2018, un alto porcentaje de
docentes de IIEE a nivel nacional senala que han implementado no solo buenas practicas
pedagogicas sino también innovaciones al largo de su carrera profesional con el fin de
lograr mejoras en los aprendizajes de los estudiantes. En el contexto descrito mediante R.M
N° 170- 2020-MINEDU, de julio del 2019, se aprobd la norma técnica denominada
“DISPOSICIONES QUE REGULAN LA INTERVENCION PARA EL FORTALECIMIENTO Y
PROMOCION DE BUENAS PRACTICAS E INNOCVACION EDUCATIVA, como parte de la
implementacién de estrategias orientadas al cumplimiento de las politicas y fines
institucionales del Ministerio de Educacion, en el esfuerzo articulado con el fondo Nacional
de Desarrollo de la Educacion Peruana.

Del mismo modo; el concurso de las buenas practicas en gestion del riesgo de desastres se
implementa en el marco de las politicas de estimulo en la reduccion de la vulnerabilidad,
prevencion o mitigacion de los efectos de las emergencias y/o desastres, en los maestros y
poblacién educativa, ademas de incentivar la cultura de Gestion del Riesgo de Desastres,
buscando la mejora de los procesos de preparacién, respuesta y rehabilitacién/
Reconstruccion para el estimulo al desempefio de los maestros y poblacion educativa a
través de la formulacién y ejecucion de buenas practicas en gestion del riesgo de desastres.

III. FUNDAMENTACION

La calidad en la educacion no puede alcanzarse si los valores y las actitudes no se orientan
a la proteccién de la vida. La equidad y los derechos, la responsabilidad social, la cultura
organizacional y la sostenibilidad del desarrollo, constituyen sustentos necesarios para la
reduccion presente y futura de los riesgos de desastres.
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La escuela constituye un espacio privilegiado para la construccion cultural pero también
forma parte de los escenarios donde ocurren los desastres. Ambas situaciones constituyen
retos indudables para la gestién de riesgo.

La escuela tiene entonces como retos la reduccion de la vulnerabilidad y el desarrollo de
capacidades para afrontar las emergencias. La gestion del riesgo que se ha convertido en
los ultimos afios en un tema estratégico, de gran importancia para el desarrollo de un pafs,
de alli que los diferentes gobiernos emprendan acciones normativas y procedimentales
que permiten su control en diferentes sectores. La presente CONVOCATORIA AL
CONCURSO REGIONAL DE BUENAS PRACTICAS EN GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES
2025, destacar las mejores propuestas que permite disminuir los indices de vulnerabilidad
social, estructural, econémica y ambiental en instituciones publicas de Educacién Basica
Regular (inicial, primaria y secundaria) de la provincia de Puno. Los proyectos, las
experiencias y materiales que se presentaran seran desarrolladas en un contexto de
gestion, para la Reduccion del riesgo de Desastres de las instituciones del ambito UGEL
Puno que vienen promoviendo “La reduccidn de desastres empieza en la escuela”. Esto
posibilitara diversos diagnésticos sobre la situacién de la educacion ante los riesgos y
desastres que ha devenido en procesos regionales articulados al Plan de Gestién del Riesgo
de Desastres de la region Puno.

IV.  FINALIDAD

Identificar, asesorar y difundir las Buenas Practicas en Gestion del Riesgo de Desastres,
orientadas a plantear proyectos y experiencias de aprendizaje enfocadas principalmente
en aspectos vinculados a la prevencidn, preparacién y respuesta ante los peligros y
amenazas identificados en su ILEE. que incorporen practicas innovadoras donde se
desarrolle la retroalimentacidn. reflexiva a los estudiantes y docentes, con el fin de
desarrollar una cultura de Gestidon del Riesgo de Desastres en la comunidad educativa y
reconocerlos a través del Concurso Regional de Buenas Practicas

La region Puno, a pesar de las circunstancias adversas, por su geografia agreste y
accidentada, en medio de una diversidad geografica de Montanas, cordilleras, cafiones,
valles, cumbres y mesetas; hace que enfrente diversos fenémenos, que en algunas
ocasiones pueden provocar emergencias o desastres. Esta situaciéon; sumada a la
vulnerabilidad social de su poblacién educativa y en general, provoca muchas veces
pérdidas humanas, materiales y econémicas como consecuencia de las lluvias intensas,
huaycos, deslizamientos, inundaciones, granizadas, vientos, descargas eléctricas, nevadas
y heladas.

Por las razones sefaladas; es que la Direccion Regional de Educaciéon Puno, en
coordinacion con las UGEL, promueve la cultura de prevenciéon en las instituciones
educativas publicas para implementar actividades del Plan de Gestiéon del Riesgo de
Desastres, y la coordinacién para la incorporacién de acciones con la finalidad de formar
ciudadanos resilientes, siendo necesario fortalecer y promover una cultura de prevencion
mejorando las capacidades en Gestion del Riesgo de Desastres; promoviendo e
identificando las Buenas Practicas en los aspectos sefialados que redundan en el
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desempefio de los estudiantes, con los que se busca lograr cambios culturales en Gestion
del Riesgo de Desastres; por esta razdn; se tiene como finalidad identificar, reconocer,
fortalecer y difundir las buenas practicas implementadas en Gestion de Riesgos de
Desastres por los directivos y/o docentes de IIEE publicas EBR, EBA,EBE que aportan
soluciones creativas a los desafios que plantea la educacidn para el aprendizaje seguro de
los estudiantes en mejora de la calidad educativa , tomando en consideracién las
condiciones basicas de contexto.

V. MARCO NORMATIVO

e Constitucién Politica del Pertt 1993, articulo N°44 establece que son deberes
primordiales del Estado, entre otros: Defender la soberania nacional, garantizar la
plena vigencia de los derechos humanos y protege a la poblacién de las amenazas
contra su seguridad

e Politica de Estado N° 32 del Acuerdo Nacional referido a la Gestion del Riesgo de
Desastres con la finalidad de proteger la vida, la salud y la integridad de la
poblacién

e Ley N° 28044-Ley General De Educacién Y Sus Modificatorias. - Art. 46 al 48 hace
referencia a la Educacién Comunitaria desarrollando concepto y finalidad,
convalidacién de los aprendizajes y fomento de la educacién comunitaria.

e Ley N° 29664, Ley que crea el Sistema Nacional de Gestidn del Riesgo de Desastres
- Art. 18° establece la participacion de las entidades privadas y la sociedad civil
para la efectiva gestion del riesgo de desastres.

e Ley N° 30779, Ley que dispone medidas para el fortalecimiento del Sistema
Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres (SINAGERD) - Disposicion
Complementaria Final: Homologacién del término de Defensa Civil por Gestién del
Riesgo de Desastres

e Decreto Ley N° 25762, Ley Organica Del Ministerio De Educacién, Modificada Por
La Ley N° 26510

e Ley N°25762 Ley Organica Del Ministerio De Educacién

o Ley N° 28044, Ley General De Educacion.

o Ley N°29944, Ley De Reforma Magisterial

e Decreto Supremo N° 048-2011-PCM, aprueba el Reglamento de la Ley del
SINAGERD - Art. 39° establece los planes especificos por proceso.

e Decreto Supremo N° 054-2011-PCM - que aprueba el Plan Estratégico de
Desarrollo Nacional.

e Decreto Supremo N° 011-2012-ED, aprueba el reglamento de la Ley General de
Educacion - Capitulo VII Educacion Comunitaria.

e Decreto Supremo N°046-2012-PCM, aprueba los “Lineamientos que definen el
Marco de Responsabilidades en GRD de las entidades del Estado en los tres niveles
de gobierno”.

e Decreto Supremo N° 034-2014-PCM, aprueba el Plan Nacional de Gestion del
Riesgo de Desastres 2014 - 2021 - Objetivo estratégico 6 “Fortalecer la
participacion de la poblacién y la sociedad organizada para el desarrollo de una
cultura prevencion”.
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Decreto Supremo N° 038-2021-PCM aprueba la Politica Nacional de Gestion del
Riesgo de Desastres al 2050.

Resolucion Ministerial N2 276-2012-PCM, que aprueba la Directiva N° 001-2012-
PCM/SINAGERD “Lineamientos para la Constitucién y Funcionamiento de los
Grupos de Trabajo de la Gestién del Riesgo de Desastres en los Tres Niveles de
Gobierno”.

Resolucion Jefatural N° 022-2015-CENENPRED/] que aprueba la Guia para
elaborar en Plan de Educacién Comunitaria en Prevencién y Reduccién del Riesgo
de Desastres.

D.S. 001-A-2004-DE/SG Aprueba Plan Nacional de Prevenciéon y Atencién de
Desastres.

R. M. N° 0354-2004-ED Conforma la Comisién ejecutiva que se encargara de
elaborar el Plan Estratégico Sectorial de Prevencion y Atencién de Desastres del
Ministerio de Educacion.

Resolucion Viceministerial N° 0006-2012-ED Normas especificas para la
planificacién, organizacion, ejecucién, monitoreo y evaluacién de la aplicacién del
Enfoque Ambiental en las IIEE.

Directiva N° 52-2004-ME. Acciones de Prevencion y Atencion de Desastres en el
Sector Educacion.

Ley 28851 Objeto de la Ley La presente Ley tiene por objeto establecer la obliga-
cion y procedimiento para la elaboracion y presentacién de planes de contingencia,
con sujecion a los objetivos, principios y estrategias del Plan Nacional de
Prevencién y Atencién de Desastres.

Resolucion Suprema N° 001-2007-ED Que Aprueba El Proyecto Educativo Nacional
Al 2021; La Educacién Que Queremos Para El Peru

Decreto Supremo N°001-2012-Ed, Que Aprueba El Reglamento De La Ley N°28044.
Ley General De Educacion.

Decreto Supremo N°004-2013-ED-, Que Aprueba El Reglamento De La Ley
N°29944. Ley De Reforma Magisterial

Resolucion Ministerial N° 0547-2012-ED, Que Aprueba Los Lineamientos
Denominados “Marco De Buen Desempeiio Docente Para Docentes De Educacion
Basica Regular”

Resolucion Viceministerial N°170-2019-MINEDU, Que Aprueba La Norma Técnica
Denominada “Disposiciones Que Regulan La Intervencion Para El Fortalecimiento
Y Promocion De Buenas Practicas De Innovacion Educativa”.

Resolucion De Gerencia Educativa N° 001-2019-Minedu/FONDEP-GE, Que
Aprueba Las Bases De “Concurso Nacional De Proyectos De Innovacién Educativa
2019”.

Resoluciones Ministerial N° 245-2021-MINEDU, Se Aprueba La Estrategia Para El
Buen Retorno Del Afio Escolar Y La Consolidaciéon De Aprendizajes 2021-2022:
BRAE-CA 2021-2022

Resolucion Ministerial N° 368-2021-Minedu, Que Aprueba El Plan Nacional De
Emergencia Del Sistema Educativo Peruano.

Resolucion Ministerial N° 189-2021-MINEDU, Que Aprueba El Documento
Normativo Denominado “Disposiciones Para Los Comités De Gestion Escolar En Las
Instituciones Educativas Publicas De Educacién Basica”.
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o Resolucion Viceministerial N° 211-2021-MINEDU, Aprobar El Documento
Normativo Denominado “Lineamientos De Aprendo En Casa, Aprendo En Escuela Y
Aprendo En Comunidad”

e Resolucion Ministerial 474-2022-MINEDU.” Disposiciones para la prestacién del
servicio en las instituciones y programas educativos de educacién basica para el
afio 2023”.

o Resolucion de Secretaria General N°304-2014-MINEDU, Que Aprueba Los
Lineamientos Denominados” Marco De Buen Desempeiio Del Directivo”

e Resolucion De Secretaria General N°073-2019-MINEDU Que Aprueba La Directiva
N° 005-2019-Minedu/Spe-Opep- Unome, Denominada “Elaboracién, Aprobacién Y
Derogacion De Actos Resolutivos, Asi Como Elaboraciéon Y Modificacién De
Documentos De Gestion, Normativos Y Orientadores Del Ministerio De Educaciéon”.

e Resolucion De Secretaria General N° 302-2019-MINEDU Que Aprueba la Norma
Técnica denominada “Disposiciones para la Implementacion de la Gestion del
Riesgo de Emergencias y Desastres en el Sector Educacién”.

e Norma Técnica A. 130. Requisitos de Seguridad del Reglamento Nacional de
Edificaciones-RNE, presenta incorporaciéon de dos capitulos (D.S. N.° 017-2012-
VIVIENDA). Asi también deroga el Capitulo VIII Comercio (R.M. N.° 061-2021-
VIVIENDA).

o Decreto Supremo N° 115-2022-PCM que aprueba el Plan Nacional de Gestion del
Riesgo de Desastres - PLANAGERD 2022 - 2030.

e Plan Operativo Anual de PP 0068 PREVAED 2025.

e Plan Operativo Institucional de PP 0068 PREVAED 2025.

VI. OBJETIVO
6.1 OBJETIVO GENERAL

La elaboracion de una sistematizacion en identificacién y reconocimiento las Buenas
Practicas en la Gestion Integral del Riesgo de Desastres, preparacion y respuesta en los
diferentes escenarios multi amenazas a los que nuestras Instituciones Educativas (IIEE); la
Gestion Institucional, la innovacién pedagogica y comunidad estudiantil estan expuestas,
dentro del ambito de la UGEL Azangaro.

6.2 OBJETIVO ESPECIFICO

a) Identificar y posicionar las Buenas Practicas en la Gestion del Riesgo de Desastres
como un proceso permanente en las Instituciones Educativas de Educacién Basica y de
Gestion Institucional, Innovacion Pedagégica y comunidad Estudiantil en los Centros de
Educacion Basica Alternativa de la Provincia de Azangaro.

b) Fortalecer e Identificar las competencias del buen desempeiio del docente y
liderazgo del director parala implementacion de las buenas practicas en Gestion del Riesgo
de Desastres que logren una cultura preventiva en la comunidad educativa a través de
asistencia técnica y cursos de formacion.
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) Asesorar, acompafiar y monitorear las buenas practicas en Gestion del Riesgo de
Desastres, a través de la asistencia técnica que brindan el coordinador local de la UGEL
Azangaro

d) Reconocer y felicitar el buen desempefio docente, quienes en equipos de trabajo
desarrollan buenas practicas en Gestién de Riesgo y Desastre que encaminan mejores
aprendizajes en las particularidades de sus contextos.

e) Difundir, promover e institucionalizar las buenas practicas de directivos y docentes
en Gestidon de Riesgos y Desastres de las II.LEE del &mbito de la Provincia de Azangaro,
mediante textos escritos y virtuales; asi como, por medios virtuales de la UGEL

VII. MODALIDADES Y/0 PRIORIDADES A POSTULAR

Las bases del III Concurso de Buenas Practicas en GRD 2025 consideran relevante que las
buenas practicas en GRD que postulan dafio el valor a la primera infancia, la nifiez y
adolescencia, la interculturalidad, la investigacion cientifica y otros que permitan el
desarrollo pleno de las capacidades y habilidades de las personas. En ese sentido se han
seleccionado prioritariamente las siguiente:

7.1 BUENAS PRACTICAS DOCENTES QUE FAVORESCAN EL DESARROLLO INFANTIL
TEMPRANO EN GESTION DE RIESGO DEL DESASTRE

Buenas practicas que contribuyen con el desarrollo pleno de las habilidades y capacidades
humanas, promoviendo en el desarrollo Infantil temprano en Gestidén de Riesgos y Desastre
adecuado, la comunicacion efectiva, la regulaciéon de emociones y comportamientos (nifias
y nifios entre 2 y 5 afios) y la funcién simbdlica en los primeros cinco afios de vida. De igual
forma, se reconocera si el proyecto ha logrado buscar soluciones practicas e innovadores
para promover que ninguna nifia o nifio se quede sin iniciar su vida escolar en el
conocimiento de prevencién y sobre todo en Gestion de Riesgos y desastres.

7.2 BUENAS PRACTICAS DOCENTES QUE FAVOREZCAN A LOS LOGROS DE
APRENDIZAJE EN LA COMPRESION DE GESTION DE RIESGO DEL DESASTRE.

Buenas practicas en Gestion de Riesgos y desastres coadyuven de manera concreta con el
logro de aprendizaje de los estudiantes de educacién primaria o secundaria.

7.3 BUENAS PRACTICAS QUE FAVOREZCAN LA REVALORACION CULTURAL DE LA
DIVERSIDAD Y LA INCLUSION EN GESTION DE RIESGO DE DESASTRES:

Buenas practicas que aporten alas practicas de saberes y conocimientos en Gestion de
Riesgos y Desastres que induzcan a una educacidén comunitaria, centrado en el bien comun
y colectivo. Es responsabilidad de todos, docentes, padres y estudiantes para desarrollarse
en contextos heterogéneos, fomentar la cohesiéon social desde la pluralidad y valorar la
diversidad cultural y la inclusién como un medio para buscar el desarrollo de competencias
en los estudiantes en practicas en GRD.
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7.4 BUENAS PRACTICAS QUE SIGAN PROCESOS DE INVESTIGACION DE GESTION
DE RIESGOS Y DESASTRES EN AULA:

Se presentardn buenas practicas en Gestidn de Riesgos y Desastres que aporten de saberes
y conocimientos ancestrales que induzcan al buen vivir y a la construcciéon de una
educacion comunitaria, centrado en el bien comun y colectivo. Es responsabilidad de todos:
los docentes, padres y estudiantes ara desarrollarse en contextos heterogéneos fomentar
la cohesidn social desde la pluralidad valorar la diversidad cultural y la inclusién como un
medio para buscar el desarrollo de competencias en los estudiantes.

7.5 BUENAS PRACTICAS EN GESTION DE RIESGOS DE DESASTRES QUE SIGAN
PROCESOS DE INVESTIGACION CIENTIFICA EN AULA:

Se presentaran buenas practicas en Gestion de Riesgos y Desastres que tengan procesos de
investigacion dentro de la practica encaminado a aprendizajes significativos de los
estudiantes, que genere el pensamiento critico- reflectivo y la creatividad motivando un
cambio de actitud resiliente una ciudadania activa, que valore la identidad cultural,
siguiendo procesos investigativos que lleguen a la proposicion de soluciones y propuestas
como producto de su investigacion.

7.6 BUENAS PRACTICAS EN GESTION DE RIESGOS Y DESASTRES QUE
FAVOREZCAN EL USO DE RECURSOS DIGITALES DE APRENDIZA]JE:

Se presentaran las buenas practicas en GRD que tengan como objetivo crear y/o adaptar
diversos recursos digitales de aprendizajes para la creacién de repositores digitales de
aprendizaje que promueven el desarrollo de una o varias de las competencias y favorezcan
el aprendizaje interactivo de los estudiantes, Estos recursos se caracterizan por su
reutilizacion, accesibilidad y sostenibilidad en el tiempo.

7.7 BUENAS PRACTICAS DE GESTION DE RIESGO DE DESASTRES QUE
IMPLEMENTEN Y EJECUTEN LAS POLITICAS EDUCATIVAS REGIONALES -SE
PRESENTARAN LAS BUENAS PRACTICAS QUE DESARROLLEN Y CUMPLAN LAS
DIRECTIVAS QUE IMPLEMENTAN EL PROYECTO EDUCATIVO REGIONAL:

Aprendizaje para la ciudadania Plena, sociedad Educadora intercultural, innovacion e
Investigacion para el desarrollo sostenible y Gestidon Participativa y Descentralizada en
Gestion de Riesgos y Desastres.

VIII. CATEGORIAS Y MODALIDAD DEL CONCURSO EDUCATIVO

El III Concurso de Buenas Practicas en Gestion de Riesgos y desastres esta dirigido a los
directores de las IIEE publicas de los diversos niveles del ambito de la UGEL Azangaro en
las categorias (A) inicial; (B) primaria y (C) Secundaria, a través de las siguientes
instancias:

e Institucion Educativas (IIEE) Publicas de Educacién Basica Regular, Educacion
Basica Alternativa (EBA) y Educacién Basica Especial (EBE) de la Provincia de
Azangaro.
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CATEGORIA A : Nivel Inicial
CATEGORIA B : Nivel Primaria
CATEGORIA C : Nivel Secundaria
1. Nivel: Inicial

Construir aprendizajes ambientales colaborativos ante peligros generados por fenémenos
de origen natural (sismos, lluvias intensas. inundaciones, huaicos, heladas, y los inducidos
por accion humana (peligros biolégicos como el COVID-19, peligros quimicos por residuos
peligrosos, por accidentes de derrames, etc.) efectos en el ambiente y salud de las personas.

Desarrollo de proyectos y experiencias de aprendizaje relacionadas al trabajo colaborativo
frente a peligros generados por fendmenos de origen natural como (sismo, lluvias intensas,
inundaciones, huaicos, heladas, y los inducidos por accién humana (peligros biologicos
como el COVID-19, dengue, otros y peligros quimicos por residuos peligrosos, por
accidentes de derrames, etc.) y los efectos en el ambiente y salud de las personas

2. Nivel: Primario

Reflexionar sobre los efectos que ocasionaria el impacto de un peligro a la infraestructura
educativa, la comunidad educativa es resiliente, cuenta con zonas de seguridad en caso de
sismos, efectos del impacto de un peligro (dafios probables, pérdidas probables, costos de
rehabilitacion probables), medidas de reduccién de riesgos

Desarrollo de proyectos y experiencias de aprendizaje relacionadas con la historia local de
los dafios causados por los peligros generados por fendmenos de origen natural como
sismos, lluvias intensas, inundaciones, huaicos, heladas y los inducidos por la accién
humana (peligros biolégicos como el COVID-19, dengue, otros y peligros quimicos por
residuos peligrosos, por accidentes de derrames, etc.), dando énfasis en las conclusiones y
reflexiones de los efectos en el ambito ambiental y social.

3. Nivel: Secundario

Fomentar la capacidad de respuesta de los miembros de la comunidad educativa en las
IL.LEE. ante los peligros generados por fenémenos hidrometereoldgicos y oceanograficos
(lluvias intensas, vientos fuertes, tormentas eléctricas, incendios forestales, olas de calor),
y un mejor aprovechamiento de nuestros recursos para el desarrollo sostenible, entre
otros.

Desarrollo de proyectos y experiencias de aprendizaje relacionadas a fomentar la
capacidad de respuesta de los miembros de la comunidad educativa en la L.E. frente a los
peligros generados por fendmenos hidrometereolédgicos (lluvias intensas, vientos fuertes,
tormentas eléctricas, incendios forestales, olas de calor) y el aprovechamiento 6ptimo de
los recursos naturales.
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Ejemplos de acciones para los 3 niveles educativos:

Integracién de la comunidad en la realizacién de actividades de Gestion del Riesgo
de Desastres (GRD):

Medidas de prevencién, reducciéon, asi como acciones de contingencia
(preparacidn, respuesta y rehabilitacion) con la finalidad de tener una comunidad
educativa resiliente ante emergencias y desastres.

Incorporacion de tematicas de GRD en los principales instrumentos de gestiéon
institucional y gestion pedagogica de la L.E (Proyecto Educativo Institucional PEI,
Plan Anual de Trabajo PAT, Proyecto Curricular de la Instituciéon PCI, Reglamento
Interno Rl y otros)

Conforma la Comision de Educacién Ambiental y Gestién de Riesgo de Desastres,
elabora e implementa el Plan de Gestion del Riesgo de Desastres y acciones de
contingencia.

Conoce y cuenta con la ficha EDANSE, para la evaluacién de dafios y andlisis de
necesidades de su local educativo en situaciones de emergencia y reporte al EMED

UGEL, COE distrital.

IX. PROCESO DE POSTULACION Y SELECCION

III CONCURSO REGIONAL DE BUENAS PRACTICAS EN “GESTION DE RIESGOS Y
2025” “MEJORES APRENDIZAJES EN REDUCCION DE LA
VULNERABILIDAD EN GESTION DE RIESGOS Y DESASTRES “

DESASTRES

ETAPA INSTITUCION EDUCATIVA

ACTIVIDAD

ACCIONES

FECHAS

Lanzamiento de
Convocatoria y difusién

Oficios, spot publicitario para las ILEE.

A partir del 30
de Junio - 11 de
Julio 2025

Participacion Desarrollo
de las actividades.

Las ILEE. participantes cuentan con los siguientes documentos:

- R.D. de aprobacion de la Comision de Educacién Ambiental y Gestion de
Riesgos de Desastres.

- Plan de Gestion del Riesgo de Desastres.

- RD. de aprobacién del Plan de Gestion de Riesgos de Desastres de la LE.

- Preparacion del proyecto de buenas practicas en gestion del riesgo de desastres

Del 30 dejunio al 11
de julio

Seleccion de expedientes
enla ILEE

Presentacion de un informe con lo siguiente:

- Inscripcién del proyecto de buenas practicas en GRD

- Evaluacién del proyecto de buenas practicas en GRD

- Publicacion de resultados de proyectos ganadores dentro de las IIEE
- Informe final en formato PDF, acompaiiado del video y fotografias
que evidencien cada uno de los aspectos implementados.

Del 30 Junioal 11 de
julio
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ETAPA UGEL
ACTIVIDAD INICIO TERMINO

Lanzamiento de convocatoria y Difusion del III Concurso Regional de Buenas Practicas en 30 de funio 11 de iulio
Gestion del Riesgo de Desastres 2025 u u
Inscripcion de las Instituciones Educativas IIEE en el 11l Concurso Local de Buenas 30 de iuni 31 de iuli
Practicas en Gestion del Riesgo de Desastres 2025 € )umo €Julio
Evaluacion de Proyectos de Buenas Practicas en GRD Categoria Nivel Inicial 01 de agosto 15 de agosto
Evaluacion de Proyectos de Buenas Practicas en GRD Categoria Nivel Primaria 18 de agosto 29 de agosto

Evaluacion de Proyectos de Buenas Practicas en GRD Categoria Nivel Secundaria

01 de setiembre

12 de setiembre

Publicacion de Resultados de las instituciones educativas ganadores (Nivel Inicial, Nivel
Primario, Nivel Secundario).

15 de setiembre

19 de setiembre

Reconocimiento a las instituciones educativas ganadores (Nivel Inicial, Nivel Primario,
Nivel Secundario)

22 de setiembre

30 de setiembre

ETAPA REGIONAL
ACTIVIDAD INICIO TERMINO
Recepcion de Proyectos de las Instituciones Educativas IIEE clasificados por UGEL,
primeros puestos por cada nivel 01 de octubre 10 de octubre
Evaluacion y calificacion de Proyectos Exitosos de Buenas Practicas en GRD. 13 de octubre 24 de octubre

Publicacion de Resultados de proyectos ganadores por categoria (Nivel Inicial, Nivel
Primario, Nivel Secundario).

03 de noviembre

07 de noviembre

Ceremonia de Premiacion a instituciones educativas ganadores por categoria (Nivel
Inicial, Nivel Primario, Nivel Secundario).

10 de noviembre

21 de noviembre

X. CRITERIOS DE EVALUACION

Se recomienda a la comisién evaluadora de cada etapa tener en cuenta lo siguiente:

e Enlaetapa UGEL se encuentra a cargo del presidente de la COGIREDE O

miembros de la COGIREDE, especialistas designados y/o encargados

resolutivamente por la Direccién de su jurisdicciéon

e Enlaetapa REGIONAL DRE PUNO, se encuentra a cargo del comité de Evaluacién

convocado por la DRE PUNO

Los criterios e indicadores de evaluacion de las buenas practicas pedagogicas son:

Buenas practicas Pedagdgicas en Gestion de Riesgo y Desastres

CRITERIOS INDICADORES

PUNTAJE

Intencionalidad

Describa situaciones que quieren transformar en la institucién educativa vinculada a la
mejora de los aprendizajes o desafios educativos. Plantea el propésito y los objetivos
claros m viables y pertinentes al desarrollo de los aprendizajes en GRD.

15

Originalidad

Describe con precision y consistencia el procedimiento metodoldgico en GRD que
sigue para implementar la solucién al problema focalizado, donde evidencia la
participacion de los estudiantes y docentes hasta lograr el propésito.

25

Creatividad

experiencias similares

Explica el valor agregado de la buena practica en GRD que vienen
implementando para dar solucién al problema identificado, inspirado en proyectos y

25
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Impacto Presenta los logros agregado o resultados que ha tenido la buena préctica en
GRD a la fecha. Sustenta con evidencias cualitativas y cuantitativas. 20
Sostenibilidad y Describe las condiciones con que cuenta para la continuidad e institucionalizacién
participacion de la buena practica en GRD ; el cual garantice la participacién activa de toda la 15
comunidad educativa.
PUNTAJE 100
Buenas practicas de investigacion en Gestion de Riesgo de Desastres en aula
CRITERIOS INDICADORES PUNTAJE
Sustenta el propdsito pedagégico aplicado con los estudiantes desde la
experiencia de aprendizaje y/o proyecto de aprendizaje disefiado para desarrollar los 15
procesos de investigacion en GRD con los estudiantes.
Presenta el titulo y la justificacion de la problematica investigada, sustentando con
evidencias los procesos seguidos por los estudiantes bajo el asesoramiento del o 5
Intencionalidad los docentes en GRD.
Presenta el marco tedrico desarrollado por los estudiantes en su proceso de
investigacion en GRD de manera coherente al problema planteado. 20
Explica con claridad y coherencia el proceso de ejecucion de la metodologia,
Originalidad estrategia actividades creativas para lograr el proceso de investigacion planteado 15
y responden a sus intereses y necesidades en GRD
Justifica la importancia y la necesidad de implementar la investigacién GRD de
los procesos de ensefianza -aprendizaje. 5
Presenta testimonios de os estudiantes sobre el impacto, apreciaciones y
experiencias e el proceso de investigacion cientifica y presenta el reporte de 15
Pertinencia investigacion realizada, considerando todas las partes establecidas en la guia de
investigacion para los docentes de Educacion Basica.
PUNTAJE 100
Buenas practicas de Gestion de Riesgos y Desastres
CRITERIOS INDICADORES PUNTAJES
Describe situaciones que quieren transformar en la institucién educativa
Intencionalidad vinculada a la mejora de los aprendizajes o desafios educativos implementado las 15
directivas regionales o iniciativas propias. Plantea el propdsito y los objetivos
claros, viables y pertinentes al desarrollo de los aprendizajes en GRD.
Describe con precisién y consistencia el procedimiento metodolégico que sigue para
Originalidad implementar las directivas regionales en GRD, donde evidencie el trabajo
colegiado con los docentes y a la aplicacion en la [E hasta lograr el propésito. 25
Creatividad Explica el valor agregado de, la buena practica de gestién que vienen
Implementado para poner en practica las directivas de GRD. 25
Impacto Presenta los logros o resultados que ha tenido la buena practica en GRD a la
fecha. Sustenta con evidencias cualitativas y cuantitativas. 20
Sostenibilidad y Describa las condiciones con que cuenta la institucionalizacion de la buena
participacién practica en GRD de gestidn; el cual garantice la participacion activa de toda la 15
comunidad educativa
PUNTAJE 100
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DE LA INSCRIPCION

Para la inscripcion de la etapa UGEL se inscriben mediante el formulario, considerado lo
siguiente: UGEL. Nombre de la IE, c6digo modular de la IE, direcciéon de la IE, area
geografica, nivel educativo, modalidad, nombre del responsable, correo electrénico de
responsable de la postulacién; nimero de celular del responsable, evidencias fotograficas
(en carpeta), evidencias de video (en carpeta), documentos sistematizados (en carpeta),
declaraciones juradas (en carpeta), fichas de postulacién (en capeta).

Para la inscripcién en la etapa DRE PUNO, los especialistas responsables de cada UGEL
remiten de manera virtual y fisica por mesa de partes de la DRE los datos de los ganadores
de su UGEL respectivamente en cada nivel y modalidad por cada categoria, en el tiempo
establecido en el cronograma.

11.1.

Requisitos de los Participantes

Ser docente o directivo de instituciones educativas y programas de la EBR, EBA,
EBE de la Regién Puno.

Ser docente de aula nombrado o contratado durante el afio 2025.

Haber desarrollado la buena practica GRD de manera individual o nivel
institucional.

Ficha de postulacion si es buena practica GRD, si es de gestion de politicas
educativas regionales.

Ficha descriptiva de la buena practica en GRD

Evidencias

Declaracion jurada cumplimiento de los requisites

11.2 Impedimentos para la postulacion

No pueden postular al Il CONCURSO DE BUENAS PRACTICAS DE GESTION DEL RIESGO
DE DESASTRES 2025, aquellos docentes o directivos que se encuentren inmensos en los
siguientes supuestos en conformidad con el marco normativo correspondiente en cada

Caso:

Registren antecedentes penales o judiciales

Se encuentren inhabilitados por motivos de destitucién, despido o resolucion
judicial que asi lo indique

Estén cumpliendo sancion administrativo disciplina

Condenados por el delito de terrorismo, apologia del terrorismo, delito, contra la
libertad sexual, delitos de corrupcion de funcionarios y/o delitos de trafico de
drogas; o condenadas por la comisidn de actos de violencia que atenten contra los
derechos fundamentales de la persona y contra el patrimonio, asi como haber sido
condenadas por impedir la norma personal y contra el patrimonio, asi como haber
sido condenadas por impedir el normal funcionamiento de los servicios publicos.
Estar incorporados de los registros de deudores de reparaciones civiles por delitos
en agravio del estado por delitos de corrupcion, terrorismo u otros delitos



W, Direccion Regional de
@ Educacién Puno PREVAED - Eggfﬁ?lg
£

PP 0068

“Afio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

e Estar incorporados en el registro nacional de sanciones contra servidores civiles

e Directores y/o docentes que estén implementando proyectos innovadores o
buenas practicas ganadores a nivel nacional o regional dentro del dltimo afio
pasado.

11.3 Orientacion para la Inscripcién

1. Para el proceso de inscripcion se requiere identificar a los docentes o directivos
responsables de la buena practica, que actualmente se encuentren laborando en la IE o las
[IEE postulantes (unidocentes) y que hayan participado del desarrollo de la buena practica
en GRD.

2. La inscripcién al III Concurso Regional de Buenas Practicas en Gestion de Riesgos y
Desastres sera por grupo de directivos y/o docentes, indicando al profesional responsable
y los integrantes de la buena practica.

3. El equipo responsable de la buena practica en GRD puede ser conformado por el
director o directivos y docentes o solo por docentes, es necesario que indique a un
responsable que puede ser un director o docente.

4. Las buenas practicas en GRD deben sustentarse en la contribucion a logros de
aprendizajes de los estudiantes con proyectos, estrategias o experiencias nuevas,
presentando un andlisis de los avances, logros o resultados obtenidos a la fecha.

5. Las buenas practicas de GRD, considera aquellas que los docentes en su practica
pedagdégica incluyan procesos de investigacion a temas relacionados a la Gestion de
Riesgos de Desastres tema de prevencién y contingencia etc.

6. Las IIEE en los que estan implementando iniciativas y proyectos de innovacidn el
afio anterior podran participar sin ningtin problema de este afio.

7. Los proyectos y experiencias exitosas presentadas al III Concurso Regional de
Buenas practicas en GRD 2025 seran previamente verificadas por las UGEL de su
jurisdiccion para evidenciar su implementaciéon y ejecucién (verificacién presencial o
virtual)

8. Las buenas practicas ganadoras a nivel regional seran monitoreadas y
acompafiadas de manera presencial o virtual por la DRE y las UGEL respectiva para
evidenciar su sostenibilidad.

9. Los ganadores del III concurso Regional de buenas practicas en GRD 2025 el
resumen del proyecto y la experiencia con evidencias fotograficas en una extensién de no
mayor a 15 paginas y de acuerdo al esquema proporcionando en el anexo parala impresion
del texto a publicarse o también un video proporcionado por el IIEE participante

Excepcionalmente los ganadores de Il Concurso Regional de Buenas Practicas en Gestion
del Riesgo de Desastres 2025 presentaran el resumen del proyecto y la experiencia con
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evidencias fotogréaficas, una extensién de no mayor a 15 paginas y de acuerdo al esquema
proporcionado en el anexo, para la impresion del texto a publicarse.

XII. DE LA COMISION DE EVALUACION

En la etapa de UGEL y REGIONAL se encuentra a cargo del Comité de Evaluacién designado
por cada instancia.

La Comisién de evaluacidon es la encargada de evaluar, calificar y seleccionar los trabajos
ganadores y declarar desierta la Categoria que corresponda, siendo sus resultados como
inapelables en cada nivel.

1. ETAPA UGEL

a) Una Comision Organizadora con la finalidad de planificar la ejecucion del
concurso, la misma que estard integrada de la siguiente manera:

e Director(a) de la UGEL (o representante designado), quien lo preside.

e Jefe(a) del Area de Gestién Pedagégica / Jefe(a) del Area de Gestién Institucional
de la UGEL.

e (Coordinador(a) Local del Programa Presupuestal 0068 de PREVAED.

b) Funciones de la Comision Organizadora:

e Organizar, convocar, difundir y ejecutar el concurso en su jurisdiccion.

e Designar a los miembros integrantes de la Comisiéon de Evaluacién solicitando
oficialmente la participacion de otras instituciones conforme a lo mencionado por
niveles establecidos en el presente documento.

e Realizar oportunamente la inscripcién y entrega de los trabajos ganadores ala DRE
para su evaluacién y seleccion en dicha instancia.

e Realizar la publicacion de los resultados de las I1.EE. ganadoras en cada una de las
categorias.

e Otorgar los reconocimientos a los directivos y docentes participantes mediante una
resolucion de felicitacién.

c) Conformacion de la comision evaluadora

e Especialistas del Area de Gestiéon Pedagégica de la UGEL (o representante
designado).

e Un (a) representante del Area de Gestién Institucional de la UGEL (o representante
designado)

e Un (a) representante de la comision de COGIREDE de la UGEL (o representante
designado)
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d) Funciones de la Comision de Evaluacion:

e Recibir y revisar los expedientes virtuales (informes en PDF y videos) presentados
por las LE. de su jurisdiccion, verificando que contenga todos los requisitos
sefialados.

e LalE. que no cumpla con lo sefialado, sera descalificada.

e (Consolidar todos los proyectos y las experiencias conforme a la Ficha Consolidado
de proyectos presentados a nivel de UGEL (Anexo N° 04), para su remisién a la
plataforma institucional.

e Seleccionar los primeros puestos en cada una de las categorias del concurso, para
lo cual debera hacer uso de la Ficha de Evaluacion de proyectos por Categoria Nivel
Inicial, Primaria y Secundaria (Anexo N° 03).

e Llenar el Acta de Evaluacién (Anexo N.° 06) con la relacién de los ganadores (01)
puesto de las tres categorias.

e El primer puesto de cada categoria sera el que pase a la siguiente etapa del
concurso, adjuntando las Fichas de Evaluacién debidamente firmadas y selladas
por todos los miembros de la Comisidn de Evaluacion.

e Remitir ala DRE larelacion de las IL.EE. que obtuvieron el primer lugar y que pasan
a la siguiente etapa del concurso, anexando lo siguiente:

- El Consolidado de proyectos presentados a nivel de UGEL (Anexo N.° 04).

- Los expedientes de las II.LEE. que obtuvieron el primer lugar en cada categoria
y nivel de la UGEL.

- El Acta de Evaluacién (Anexo N.° 06). La ausencia de firmas y sellos en el Acta
descalifica a la UGEL en la etapa DRE.

- Resolver cualquier situacién que no esté contemplada en el presente

documento.
2. ETAPA DREP
a) Conformacioén y funciones de la Comisién Organizadora

Se conformara una Comisién Organizadora con la finalidad de planificar la ejecucion del
concurso, la cual estara conformada de la siguiente manera:

e Director de la DREP (o representante designado), quien lo preside.
e Director de Gestion Institucional de la DREP.

e Especialista en GRD del Programa Presupuestal 0068 de PREVAED.
e Administrativo del Programa Presupuestal 0068 de PREVAED

b) Funciones de la Comision Organizadora:

e Organizar, convocar, difundir y ejecutar el concurso en la Regién de Puno.

e Designar a los miembros integrantes de la Comision de Evaluacion solicitando
oficialmente la participaciéon de otras instituciones conforme a las categorias
establecidas en el presente documento.

e Realizar la publicacidén de los resultados de las II.LEE ganadores en cada una de las
categorias.
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e Otorgar los reconocimientos a los directivos y docentes ganadores.

c) Conformacion de la Comision de Evaluacion

e La Comision de Evaluacién estara integrada de la siguiente manera:

e Especialista de Educacién Ambiental de la DRE o quien hace sus veces.

e Especialista en GRD (PREVAED, INDECI).

e Unrepresentante de la Direccién Regional de Salud

e Un(a) representante de la Gerencia Regional de Recursos Naturales del Gobierno
Regional.

e Un(a) representante de ODENAGED

e Los participantes luego de ser convocados deberan expresar su aceptacion para
formar parte de la requerida comision.

d) Funciones de la Comision de Evaluacién:

e Recibir, revisar, evaluar y calificar la informacién detallada de los proyectos
ganadores de la etapa UGEL.

e Consolidar todos los proyectos conforme a la Ficha Consolidado de proyectos a
nivel de DRE (Anexo N.° 05).

e Seleccionar los primeros puestos en cada una de las categorias del concurso, para
lo cual debera hacer uso de la Ficha de Evaluacién por Categoria (Anexo N° 03).

XIII. RECONOCIMIENTOS
1. ETAPA UGEL

La DRE Puno otorgara una resolucién de reconocimiento a las instituciones educativas que
ocupen los primeros puestos en cada categoria del Concurso de Buenas Practicas de la
Gestion del Riesgo de Desastres 2025. Se debe tener en cuenta a los responsables
(directivos, personal administrativo, docentes y estudiantes), asi como al especialista
ambiental, Ciencia y Tecnologia, ademas del Coordinador Local de PREVAED de la UGEL
que participaron activamente en la elaboraciéon e implementacion de la GRD, segun lo
senalado en la Ficha de inscripcidn de la categoria a la que se postula (anexo 01).

2. ETAPA DREP

La DRE Puno otorga una resolucion de reconocimiento a las II.EE. que ocupen los primeros
puestos en cada categoria en el presente concurso, teniendo en cuenta a los directivos,
docentes y estudiantes, asi como a la Especialista Ambiental, Ciencia y Tecnologia,
Especialista Ambiental y Administrativa de la DRE Puno, que participaron activamente en
la elaboraciéon e implementacion de la GRD.
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3. PREMIACION ETAPA DREP

Los ganadores del Concurso Regional de “Buenas practicas en gestién del riesgo de
desastres Region Puno 2025”, se premiara de la siguiente manera:

CATEGORIA GANADORES PREMIO PRIMER LUGAR
NIVEL INICIAL 01 Premio sorpresa
NIVEL PRIMARIO 01 Premio sorpresa
NIVEL SECUNDARIO 01 Premio sorpresa

Los participantes conservaran la titularidad de los derechos de autor sobre los trabajos
presentados en el Concurso Regional de “Buenas practicas en gestion del riesgo de
desastres”, autorizan a la DRE Puno, para que pueda publicar, editar, reproducir, traducir,
comunicar al publico ya sea de forma impresa, por medios electrénicos y/o a través de
paginas electronicas, las veces que considere necesarias, durante el plazo de dos (02) afios
desde la fecha de publicacién de los resultados de la premiacién regional, libre de regalias,
acondicién de que se mencione el nombre de estos en calidad de autores de los respectivos
proyectos de buena practica en Gestidn del Riesgo de Desastres.

XIV. DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

Los aspectos operativos de organizacion y ejecucion del Concurso en GRD Concurso de
“Buenas practicas en gestion del riesgo de desastres en la Region Puno 2025” no previstos
en el presente documento, seran resueltos por la comision en las diferentes etapas, en sus
jurisdicciones respectivas, en el marco del presente plan.

XV. VIGENCIA -EJECUCION DEL PROYECTO

v" Inicio : 30 de junio; difusién del concurso
v" Tiempo estimado : Aproximadamente 05 meses
v Termino : tercera semana del mes de noviembre

XVI. FUENTE FINACIAMIENTO

v" Presupuesto Plan Operativo Anual del PP 0068 PREVAED - 2025.
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XVIII. ANEXOS

1. ANEXO N.° 01: Ficha de inscripcion de la categoria a la que se postula la [E
2. ANEXO N.° 02: Ficha resumen del proyecto
3. ANEXO N.° 03: Ficha de evaluacién por cada categoria

4. ANEXO N.° 04: Consolidado de proyectos presentados a nivel de UGEL
5. ANEXO N.° 05: Consolidado de proyectos presentados a nivel DRE
6. ANEXO N.° 06: Acta de Evaluacion

7. ANEXO N.° 07: Credencial
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ANEXO 1
FICHA DE INSCRIPCION Il CONCURSO REGIONAL DE BUENAS PRACTICAS EN GRD REGION PUNO 2025

Nombre de la lIEE Fecha: / /

Nombre y Apellido

Teléfono / Celular

Director (a)

E-mail
DNI N°
Cddigo Modular
Direccion de la IE
UGEL
Departamento Provincia
Distrito Sector
Nivel y/o Categoria Inicial () Primaria () Secundaria ()

Ciclo y/o grados participantes

Nimero de docentes por nivel Inicial: Primaria; Secundaria:

Namero de estudiantes por nivel - L .
Inicial; Primaria; Secundaria:

Tipo de institucion educativa:

Multigrado () Unidocente (

~ |~

Urbana () Rural

—

DATOS ADICIONALES

Tipo de Peligro

Nombre de la Buena Practica en
GRD

Tipo de Buena Practica Audio () Video ( ) Flyer ()

Nombre y Apellido del Docente
responsable de la Buena Practica

Teléfono / N° Celular DNI N° ‘E-mail

Tipo de la buena practica Individual () grupal ()

Nombre y apellido del Especialista
/Ambiental de UGEL

Nombre y apellido del Coordinador
Local PREVAED

Teléfono / Celular

Mencionar a los principales responsables y participantes activos del proyecto:(méaximo se podrd incluir 10 personas)

Nombres y Apellidos (Docentes) Cargo DNI Celular E-malil

oo N| o] g & W[ N| -
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Nombres y Apellidos (Estudiante)

Cargo o Actividad que realizo DNI

Celular

E-mail

oo N| o O A W| N|

(=Y
o

Director(a) de la Institucion Educativa

(Firma y Sello)
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ANEXO 2
FICHA RESUMEN DEL PROYECTO DE BUENAS PRACTICAS
DIAGNOSTICO Y ANALISIS DE LA PROBLEMATICA

¢ Cudles fueron los principales motivos que impulsaron a la

¢ Institucidn educativa a desarrollar este proyecto?

¢ En qué lugar se realizd el proyecto?

¢ Quiénes se involucran en el desarrollo del proyecto?

INFORMACION DEL PROYECTO SINTETIZADA

Fecha de inicio del proyecto o experiencia

Tiempo de Ejecucion del proyecto a la fecha

Objetivos Propuestos Objetivos alcanzados

Lecciones aprendidas:

Principales dificultades ¢ Como se superaron las dificultades?

1. 1.

2. 2.

3. 3.

Principales aliados ¢ Como aportaron los aliados al proyecto?

1. 1.

2. 2.

Actores beneficiados Cantidad

Beneficiarios Padres y madres de Familia

Docentes
Estudiantes
Otros (especificar)

; Qué recursos emplearon? a)Separatas () e) Volantes ()
b)Charlas () f) Talleres ()
c)Capacitaciones ( ) g) Caminatas ( )
d)Tripticos ( ) dipticos ( ) encuestas ( ) otros ()

Director(a) de la Institucidn Educativa
(Firma y Sello)
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ANEXO 3
FICHA DE EVALUACION POR CATEGORIA
FICHA DE EVALUACION
Categoria |Acciones seguras: gestiono los riesgos de desastres desde la II.EE.
INICIAL () PRIMARIA ()  SECUNDARIA ( )
DATOS GENERALES
Institucion Educativa Cddigo modular
UGEL DRE
Fecha
Rango de puntaje Calificacion
ASPECTOS N° CRITERIOS DE EVALUACION Por Por Por Por
ftem | aspecto | item [ aspecto
11 |La Institucién Educativa ha conformado su 0-3
Comision de Educacion Ambiental y GRD.
12 |Lal.E. cuenta con RD de reconocimiento de la 0-3
Comisidn de Educacién Ambiental y GRD.
El director(a) de la IE coordina con los actores locales y
1.3 |el representante de la CEA y GRD. 0-3
Gestion Institucional Las actividades son desarrolladas de forma
estion Institucional 1y 4 Inarticipativa con la comunidad educativa. 0-3
La IE ha incorporado el componente de GRD
15 |del enfoque ambiental en el PCI. 0-3
La Institucion Educativa cuenta con zonas de
16 [seguridad ante sismos 0-3 0.30
La |E cuenta con el Plan de Gestion del Riesgo
1.7 |de Desastres aprobado con RD. 0-3
18 |LaIE cuenta con un plano y/o croquis de rutas 0-3
de evacuacion.
La I.E. cuenta con elementos de emergencia
1.9 |(botiquin, camilla, megafono) para emergencias 0-3
1.10 |La IE se encuentra debidamente sefializada, 0-3
para diferentes tipos de peligros
El Enfoque Ambiental y GRD est4 incorporado
2.1 |en el Proyecto Curricular Institucional (PCI) 0-3
Desarrollan: proyecto; unidades y/o sesiones de
2o |aprendizajes referentes a situaciones de riesgos de 0.3
Gestién pedagdgica desastres.
Planifican, organizan y participan en simulacro 0-3 0-15
2.3 [familiar frente a multipeligros.
Los estudiantes participan activamente en el
24 |proceso de implementacion y desarrollo del PEAI. 0-3
La IE cuenta con dispositivos de seguridad (extintor, luz
25 |de emergencia, etc.) 0-3
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3.1 |[El proyecto presentado define el problema de manera  [0-3
especifica y describe las causas de este (diagndstico).
Los objetivos planteados se realizan con la activa
3.2 |participacion de los estudiantes, tomando en cuenta 0-3
problema ambiental identificado.
Todas las actividades se relacionan directamente en el
3.3 |cumplimiento de los objetivos. 0-3
3.4 [Se cumplieron todos los objetivos propuestos en
Educacion ambiental y Gestion de Riesgos de Desastres. [0 -3
El proyecto es sostenible en el tiempo e influye en el
3.5 |desarrollo de habitos ambientalmente responsables que  [0- 3
. contribuyan en la IE y/o la comunidad.
Evaluacion .
Especifica dela EL Proyec.tg promueve una cuI_tura ambiental basada enla 0-30
Practica Ambiental 3.6 co,ns;rucmon'Qe valores que mvolu_c_ren acciones, 0-3
) précticas y didlogos con responsabilidad ambiental.
Desarrollo de h&bitos en medidas para la mitigacion de
3.7 |emergencias con un enfoque preventivo e incremento  |0-3
de la magnitud de desastres.
Establecer sistemas de monitoreo, alerta tempranay
3.8 [alarmas para la respuesta oportuna frente a las 0-3
emergencias y/o desastres.
\Valoracion del conocimiento y sabiduria local y ancestral
3.9 [como causa del incremento de la ocurrencia de 0-3
emergencias y desastres.
Establecer sistemas de alarmas y respuesta oportuna
3.10 [frente a emergencias y desastres, privilegiando a las 0-3
poblaciones mas vulnerables.
La IE ha desarrollado actividades de sensibilizacion frente
4.1 Jalos riesgos de desastres en la localidad. 0-5
Se ha realizado una actividad de promocién o
4.2 |sensibilizacién en relacion con la fecha del calendario  |0-5
ambiental. 0-30
Comunicaciény [+3. [Los estudiantes de la|.E. demuestran resiliencia y una
difusion cultura ambiental basada en el bienestar de su 0-5
comunidad.
La IE ha cumplido con todos los items propuestos para
5.1 |la presentacion y entrega del informe fisico y virtual del [0-5
Trabajos para proyecto.. 0-10
presentar
5.2 |La IE ha elaborado un video en el que se puede observar [0-5
el PEAI desarrollado.
PUNTAJE TOTAL 0-3; 0-5| 100 | 0-3;0-5
Nota:

Debera adjuntarse imagenes fotogréaficas en todos los casos que evidencien la accion o actividad.
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ANEXO 4
CONSOLIDADO DE PROYECTOS PRESENTADAS A NIVEL DE UGEL
REGION PUNO Fecha: 1
o — . Categoriaylo nivel a . . Cadigo Correo electronico dela | Puntaje
N° | Institucion Educativa la que postula Nombre del Proyecto Nombres y Apellidos de (la) Director(a) Vsl | E 0 del Director (a) UGEL

Nombre y firma del Director (a) de la Unidad de Gestion
Educativa Local

Nombre y firma del Especialista de Educacion Ambiental/ CyT

Unidad de Gestién Educativa Local
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ANEXO 5
CONSOLIDADO DE PROYECTOS PRESENTADAS A NIVEL DE DREP
REGION PUNO DRE PUNO Fecha: [ [
o Categoriay/o nivel a , . Cadigo Correo electrénico dela | Puntaje
N UGEL Nombre del Proyecto Nombres y Apellidos de (la)Director(a) Modular |E o del Director (a) DREP

lague postula

Nombre y firma del director(a)/ Director Regional de

Educacién o el director de Gestion Institucional

Nombre y firma del Especialista de Educacion Ambiental/ CyT

Direccion Regional de Educacion Puno
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ANEXO N° 6
ACTA DE EVALUACION DE PROYECTOS DE BUENAS PRACTICAS EN GESTION DEL RIESGO DE
DESASTRES

FECHA: _ [ [ HORA

En la presente reunion, la Comision Evaluadora revis los expedientes remitidos de los siguientes proyectos

CATEGORIA “A” NIVEL INICIAL

PREVAED
PP 0068

Escuela

SEGURA

R L . Nombre del Categoriay/o nivel ala : : 2. Modalidad (EBR, | Correo electrénico de la
N Institucion Educativa proyecto que postula Nombresy Apellidos del director(@) | Codigo Modular EBA.EBE) LE 0 del director (a)
CATEGORIA “B” NIVEL PRIMARIO
R L . Nombre del Categoriay/o nivel ala , , 2T Modalidad (EBR, | Correo electrénico de la
N Institucion Educativa proyecto que postula Nombresy Apellidos del director(@) | Codigo Modular EBA.EBE) LE o del director (a)
CATEGORIA “C” NIVEL SECUNDARIO
o L . Nombre del Categoriay/o nivel ala . . - Modalidad (EBR, | Correo electronico de la
N Institucion Educativa proyecto que postula Nombresy Apellidos del director(a) | Codigo Modular EBA,EBE) LE o del director (a)
En sefial de conformidad, siendo las ............ horas del dia......de .................... de 2025, sefirmay sellala

presente acta luego de ser leida por Comision Evaluadora.
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ANEXON°7
CREDENCIAL
EL O LA DIRECTOR/A DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
CON CODIGO MODULAR DE LA UGEL
QUIEN SUSCRIBE DECLARA BAJO JURAMENTO QUE:
Cddigo Modular Condicion

Ne

Nombres y Apellidos

DNI De corresponder Cargo

laboral Correo Electrénico

Han participado en el proyecto exitoso de “Buenas practicas de la GRD en la Institucion Educativa N°

Se expide la presente constancia como requisito para la Resolucién de Reconocimiento de los docentes y

asesores del Concurso Regional de Gestion de Riesgo de Desastres (Escuela Segura) 2025.

Director (a) de la UGEL a la que pertenece

Firmay Sello

Director (a) de la L.E.

Firma y Sello





