PROCESO DE CONTRATACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO
[ES. SIMON BOLIVAR JDCH.

CUADRO DE MERITO PRELIMINAR

A) FORMACION ACADEMICA B) C) BONIFICACIONES ADICIONALES
CAPACITACIONE |EXPERIENCIA
TRABAJADOR DE SERVICIO-118311452311 A A
ESPECIFICA
PUNTAJE FINAL OBSERVACIONES
Al.-Grado de A2- Egresado A3- Titulo | A4.- Egresado de | AS.- Estudios AS.- Educacion B1- C1.- Experiencia
Bachiller Universitario Profesional | Instituto Superior iversi 0 Capaci en |Generaly
Técnico Tecnoldgico técnicos no Completa materias relacionadas [ Nocomresponde
concluidos con el cargo arealizar | puntaje por periodos
(Minimo VI ciclo enlos (itimos 05 afios, | menores a 30 dias.
concluido para con duracion minimade | Méximo 50 puntos. DISCAPACIDA D FEAA. DEPORTISTA S
universitario, 0 IV 24horas Maximo 20
Ne APELLIDOS Y NOMBRES ONI Cgfac;:::g'od)o LS
0.15 Puntos por
30 Puntos 27 Puntos 24Puntos | 21 Puntos 18 Puntos tspunos | 2 PUnos pos cata cada mes. 15% 10% 9% al 20%
1| JUSTO APAZA Yony Bello 40769671 24 20 35.9 11.98 7.99 99.87
2| MANGO CONDORI Dyno 73353551 15 20 35.00  [Noadjunta Boletas de Pago
Heber
3| MAMANI QUISPE Clinton Ever 70939641 24 20 17.45 61.45
4] MACHACA CONDORI Eva 42197712 - 15 15 13.8 43.08
5| CCAPA ROQUE Willinton 44842576 27 - 20 50 14.55 9.7 121.25
6| TAIPE TICONA Lilia Margot 70488370 24 20 25.9 69.9
7| QUISPE QUISPE Isabel 40971420 24 20 1.2 45.2
8| SONCCO GONZALES William |76779366 24 20 43.29 | 13.14 100.79
Bladimir
9| MAMANI CHAMBI Charo Yanet 42106384 24 20 28.85 10.9 83.75
100 MAMANI PARIAPAZA Fredy 44006402 24 20 50 14.1 9.4 1175
Percy
11} AMARO RAMIREZ Aydee 43343900 24 20 42.1 12.91 8.61 107.62
Ismilda
12| ARPI MAYTA Felix 40795914 24 20 26.2 10.5 80.7
13| QUISPE CHOQUEHUANCA 01545367 24 20 49.7 93.7
Nery
14 MALDONADO SAMBRANO 42306107 24 20 49.4 14.00 107.4
Armando Jesus
15| GUERRA MANGO Yeny 0156638 24 20 8.5 7.8 60.3
Lourdes




PROCESO DE CONTRATACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO
[ES. SIMON BOLIVAR JDCH.

CUADRO DE MERITO PRELIMINAR

A) FORMACION ACADEMICA B) C) BONIFICACIONES ADICIONALES
CAPACITACIONE [EXPERIENCIA
TRABAJADOR DE SERVICIO- 118311452319 e
[ESPECIFICA
PUNTAJE FINAL OBSERVACIONES
Al.-Grado de A2- Egresado A3- Titulo | A4.- Egresado de | AS.- Estudios AS.- Educacion B1- C1.- Experiencia
Bachiller Universitario Profesional Instituto - Superior iversitarios o Capacil en |Generaly
Técnico Tecnoldgico técnicos no Completa materias relacionadas [ Nocomresponde
concluidos con el cargo arealizar | puntaje por periodos
(Minimo VI ciclo enlos (itimos 05 afios, | menores a 30 dias.
concluido para con duracién minimade | Méximo 50 puntos DISCAPACIDA D FEAA. DEPORTISTA S
universitario, 0 IV 24 horas Maximo 20
ciclo concluido puntos
N° APELLIDOS Y NOMBRES DNI para técnico)
0.15 Puntos por
30 Puntos 27Punios | 24Puntos | 2L Puntos 18 Puntos tspunos | 2 PUnos pos cata cada mes. 15% 10% a2
1| ORTIZ CARI Fidel 01545916 24 10 15.6 - 49.6
2| MANGO SANCHEZ Virgilia 42726515 - 21 20 18.3 8.89 68.19
3| CHOQUE RAMOS Reveca 01545098 24 20 40.4 12.6 97.00
4| SONCCO VILAVILA Wilfredo  |75195201 24 20 40.4 12.66 97.06
5| TICONA MARAZA Nelly 01559115 24 20 50 13.5 107.5
Remigia
6| MENDOZA QUISPE Mayuyi 71830596 - 18 20 4.95 6.44 8.17 49.3
7| CCUNO CHURA Gilberto Jesus| 43655246 - 21 20 40.75 12.26 102.18
8| MAMANI QUISPE Romeo 01545018 - 15 20 3.9 5.83 44.73
9| CHAMBI VILCAPAZA Gualberto 01512990 24 20 35 79.00
10l CHOQUEHUANCA MACHACA |41225852 24 20 41.25 | 12.78 98.03
Alberto
11} PUMA LOMA Javier 29649406 24 20 4515 | 133 8.9 111.35




