| DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION PUNO
nl mmmmm UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE AZANGARO [z i
s o INSTITUCION EDUCATIVA SECUNDARIA - SAN JOSE ..,

CRONOGRAMA DEL PROCESO DE CONVOCATORIA PARA CONTRATACION g
DE PERSONAL DE SERVICIO POR REEMPLAZO DE 3 MESES ' il
REGIMEN LABORAL DECRETO LEGISLATIVO N.° 276 ' 4

- MOTIVO DE PLAZA: Licencia de la sefiora HILDA GUILLERMINA INOFUENTE | ’ ‘
CALCINA i

VIGENCIA: 01/06/2026 AL 31/08/2026

OBJETO:
Cobertura temporal de una plaza de Personal de Servicio por la modalidad de reemplazo.
N.° ACTIVIDAD FECHA
01 | Publicacién de la plaza vacante y difusién de la 02 de junio de 2026
.| convocatoria
02 | Presentacion de expedientes de los postulantes 03 de junio de 2026 i ‘
(Mesa de Partes de la I.E.) kel
03 | Evaluacion de expedientes por la Comisién de 04 y 05 de junio de 2026 il ‘ “
~_| Contratacién A : I
04 | Publicacién de resultados preliminares 08 de junio de 2026 ‘ E
05 | Presentacion de reclamos 09 de junio de 2026 ( de 8:20 j
_ hasta las 11:00 a.m.) |
06 | Absolucién de reclamos 09 de junio de 2026 11:00 a.m.
07 | Publicacién de resultados finales 09 de junio de 2026
08 | Adjudicacion de plaza y suscripcion del acta 10 de junio de 2026
correspondiente ne
09 | Informe a la UGEL ) 10 de junio de 2026
10 | Inicio de labores del personal adjudicado 10 de junio de 2026

NOTA: . '
i

o La presentacion de expedientes se realizara en el horario de trabajo.

o Los expedientes deberan contener los documentos sustentatorios exigidos para el cargo
convocado. ‘

e Cualquier situacion no prevista sera resuelta por la Comisién de Contratacion, en el marco ‘
de la normativa vigente para el personal administrativo del Decreto Legislativo N.° 276.

San José, junio de 2026.

La comision.




