RESULTADOS PRELIMINARES DE EVALUACION DE EXPEDIENTES CAS:05 - PERSONAL DE VIGILANCIA

CAS 005 - 10ma CONVOCATORIA

2. CALIFICACION DE CV DOCUMENTADO

DATOS DEL POSTULANTE REQUISITOS MINIMOS A. FORMACION 2. CAPACITACIONES EXPERIENCIA
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SI/NO | SI/NO | SI/NO | SI/NO | SI/NO | 20 15 10 5 10 10 8 12 60
1 [mAcHACA HUANCA ROLY 70233979 | 1 si si si si NO 0 0 0 0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 |NOAPTO No cuenta con experiencia especifica
2 [INOFUENTE CALCINA HERNAN WILFREDO 01545802 | 2 sI s sI s sI 20 0 0 0 0.0 10.0 3.2 36 36.8 |APTO Servivicio militar
3 [AGuILAR CALCINA JUAN BAYLON 22042352 | 4 sI s sI s sI 0 0 0 0 0.0 6.0 8.0 12.0 26.0 |APTO Servivicio militar
4 [coTacaapa  [auispe PATTY PAOLA 76325562 | 5 S| sl S| sl NO 0 0 0 0 0.0 0.0 0.0 0.0 00 [NoAPTO No cuenta con experiencia especifica
5 |TURPO QUISPE NOEM{ YULIMA 71734674 6 Sl Sl NO NO NO 0 0 0 0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 |NOAPTO No cuenta con experiencia general ni especifica,
Falta firma anexo 6
6 |CONDORI QUISPE ANA ALEJANDRINA 01560064 | 3 0 0 0 0 0.0 0.0 0.0 0.0 00 |NOAPTO Por incumplimiento numeral 6.1y 6.2

Comité de evaluacion

Azéngaro, 05 de noviembre de 2026




